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ASSOCIACAO CULTURAL INTERLIGADA SOCIAL ESPORTIVA GUARULHOS
(ACISEG)

PLANO DE TRABALHO

Nome: Universo ACISEG “CRIAACAO”

Identificacdo do Servigo (Objeto): Oferecimento de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(Protecdo Social Basica) para criancas e adolescentes de 6 a 14 anos.

Periodo de Execugao das atividades previstas: Inicio - 01/01/2022 Término -31/12/2022
Dias e horario da Execugdo do servico: 22 a 62 feira — das 14h30 as 17h30
Territorio de referéncia: CRAS Centro

1. Identificadores

1.1. Nome da Instituigdo: Associacdo Cultural Interligada Social Esportiva Guarulhos (ACISEG)
1.2. Enderego: Rua Asdrubal Zanetti, 86, Bom Clima, Guarulhos- SP

CEP: 07196-210

Site: www.aciseg.blogspot.com / www.aciseggru.com.br / @aciseggru / @aciseg_oficial
E-mail:aciseg.institucional@gmail.com

Fone da Instituicdo: (11) 2358-3148

1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual: 14/03/2019 até 13/03/2023
Nome do Representante Legal: Elisabete Aparecida Ramos

RG: 15.145.757-8

CPF: 087.507.278-00

Cel: (11) 96387-5683

1.4. CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA N2 CNPJ: 24.723.511/0001-08
Data de abertura no CNPJ: 29/04/2016

Atividade econdmica principal:

Cddigo e descri¢do da atividade econ6mica principal:

94.30-8-00 - Atividades de AssociacOes de defesa de direitos sociais.

Cédigo e descricao das atividades econémicas secunddrias:

94.93-6-00 - Atividades de organizacdOes associativas ligadas a cultura e a arte;
93.19-1-01 - producgdo e promocao de eventos esportivos;

94.99-5-00 - atividades associativas nao especificadas anteriormente.

1.5. Identificacao:
(X) Atendimento
( ) Assessoramento
(X) Defesa e Garantia de Direitos

1.5.1. Sede
Numero da inscricdo no CMAS: 069 Municipio: Guarulhos
Numero de inscricdo no CMDCA: 86355/2019 Municipio: Guarulhos

1.6. Certificacdo (ndo obrigatoério) CEBAS — nao
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1.7. Finalidade Estatutaria:

Conforme art. 22, do estatuto social da ACISEG:

“A ACISEG ASSOCIACAO CULTURAL INTERLIGADA SOCIAL ESPORTIVA GUARULHOS, doravante representada neste Estatuto pelas
iniciais “ACISEG” tem por finalidade:

a) Difundir e fomentar atividades, programas e projetos Sociais, Culturais e Esportivos;

b) Desenvolver trabalhos voltados para criancas, adolescentes (artigo 42 da lei 8.069/1990), jovens (artigos 2, 32 e 42 da lei
12.858/2013), adultos, homens e mulheres (artigo 32 e 42 da lei n? 11.340/2006), idosos (artigos 22 e 32 da lei n? 10.741/2003),
pessoas com deficiéncia (artigos 42, e 43 da lei da 13.146/2015), cancer, HIV, dependéncia quimica e co-dependentes (artigos 19
ao 25 da lei 11.343/2006), bem como, pessoas em situacdo de vulnerabilidade social.

c) Prevencgdo, conscientizacdo, valorizagdo da vida humana, manutencdo da qualidade de vida, inclusdo social, a paz, a
cidadania, os direitos humanos, difusos e a democracia.

d) Promover a massificagdo esportiva, cultural e recreativa em todas as faixas etarias;

e) Desenvolver, promover e fomentar a educagdo fisica e o desporto nas seguintes manifestagées: educacional, participagdo e
alto rendimento;

f)  Promogdo do esporte de acordo com principios consoantes aos estabelecidos na Lei Pelé (artigos 18 e 18A, da Lei 9615/98)
e Lei de Incentivo ao Esporte (artigo 22 da Lei 11.438/2006);

g) Promogédo da cultura conforme a lei Rouanet (artigos 18 e 26 da Lei n2 11.348/2006).

h)  Promocgdo da assisténcia social de acordo com o que determina a Lei Organica da Assisténcia Social (artigo 32 da Lei n?
87422/93);

i) Manter intercambio e incentivo reciproco Social, Esportivo, Cultural com agremiagdes congéneres;

j) Promogao do voluntariado;

k)  Programar, promover e manter meios de comunicagao, formacdo e informacéo aos associados e usuarios contribuintes;

) Orientar sua atuacdo sem qualquer vinculacdo ou discriminagdo por motivos de crencga, raca, género, orientacdo sexual,
religido ou convicgGes politicas;

m) Incorporar-se sempre que se fizer necessario a campeonatos, festivais, festividades, torneios, encontros, cursos e eventos
com a finalidade da entidade, bem como, promové-los;

n) Filiar-se quando do interesse a Federagdes ou Ligas;

o) Participagdo em ambito Municipal, Estadual, Nacional.”

2. Unidade Executora:

2.1. Nome: Associac¢do Cultural Interligada Social Esportiva Guarulhos (ACISEG)
2.2. Enderego: Rua Asdrubal Zanetti, 86, Guarulhos/SP

Bairro: Bom Clima

CEP: 07196-210

Fone da unidade executora: (11) 2358-3148

E-mail da unidade executora: aciseg.institucional@gmail.com

N2 CNPJ: 24.723.511/0001-08

Data de Abertura no CNPJ: 29/04/2016

CONTA BANCARIA PARA PARCERIA CONFORME DECLARACAO ANEXA:
Banco (instituicdo financeira publica): Caixa Econdmica Federal
Agéncia: 1665

Conta Corrente: 00000711-4

2.3. Imével onde funciona o Servico é:

( ) Préprio ( ) Cedido ( ) Publico ( ) Particular (X) Alugado

2.4. A unidade executora fica aberta quantas horas por semana:

( ) Até 20 horas ( ) De 21 a 39 horas ( ) 40 horas (X ) Mais de 40 horas
() Ininterrupto (24h/dia, 7dias/semana)

2.5. Quais dias da semana a unidade executorafunciona?
(X') Segunda-feira ( X ) Terca-feira (X ) Quarta-feira (X ) Quinta-feira ( X ) Sexta-feira
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( ) Sabado ( ) Domingo
2.6. IDENTIFICACAO DO SERVICO/PROGRAMA/BENEFfCIOSOCIOASSISTENCIAL/PROTECAO:

Nome do Plano de trabalho: Universo ACISEG “CRIAACAO”

Tipificagdo do servigo: Protegao Social basica — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos

Vigéncia: 01/01/2022 a 31/12/2022

2.7. RESPONSAVEIS

PELA COORDENACAO PELA EXECUCAO: PELA PRESTACAO DE CONTAS:
TECNICA: Nome Completo: Marisa Panucci Nome: Patricia Mariano Pereira
Eraldo Martinkowitsh Guerra RG: 7.613.665-6 CPF: 160.370.378-09

RG: 19963564 CPF: 042854668-48 Numero do Registro Profissional:
CPF: 078-410-0?8'09 ) Nudmero do Registro Profissional: CRC/SP 15P209998/0-5

Niimero do Registro Profissional: Telefone para contato: Telefone para contato: (11)2440-
Telefone para contato: (11) CEL: 96380-3388 3522 / 2440-0161

%?22251'?975 E-mail: E-mail: patricia@dmariano.com.br

aciseg.institucional@gmail.com

aciseg.institucional@gmail.com

3- Detalhamento do Servigo:

Descri¢do da Realidade / Objetivo do Plano:
O presente Plano de Trabalho corresponde a execucdo do Projeto Universo ACISEG “CriaAc¢do” oferecendo o

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para criancas e adolescentes, de 6 a 14, compreendemos
que, os Centros de Convivéncia, neste caso a ACISEG, vem complementar o o trabalho social com familias
desenvolvido no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), de todas as classes sociais, porém, o publico
atendido - em sua maioria - sdo familias em situacdes de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, de privagoes,
seja pela inexisténcia de renda ou pelo precario ou nulo acesso aos servicos publicos, na fragilizacdo de vinculos
afetivos, relacionais e de pertencimento social (drogadi¢do, discriminacBes etarias, étnicas, de género ou por
deficiéncias, entre outras).

Visando atender a demanda do municipio a ACISEG, iniciou seus trabalhos através com foco na defesa e
garantia de direitos e passou a realizar atendimento do servigo socioassistencial de Prote¢do Social Basica (PSB),
desenvolvendo o SCFV, atuando na prevencdo de situa¢des de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades
e aquisi¢cdes, bem como o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, atendendo a criangas e adolescentes,
residentes da area urbana do municipio de Guarulhos, trabalhando na prevencao das ocorréncias de risco social.

Paralelo ao SCFV, a entidade também realiza oficinas sociais, esportivas e culturais visando a melhoria da
gualidade de vida e garantia de aquisicdes progressivas aos seus usudrios, de acordo com cada faixa etdria.
Verificarmos que muitas familias estdo imersas em situagdes problematicas causadas pelo uso de alcool e outras
drogas, desintegrando-se e os valores humanos perdem espaco para violéncias de toda ordem. Assim, a ACISEG na
busca por contribuir para construcdo de uma sociedade mais justa, sadia, igualitaria e humanizada, com melhor
gualidade de vida para todos os cidadados, criou o COMF, ao perceber que a familia é fundamental na formacgao e na
recuperacao do individuo. Em Guarulhos as mulheres sdao a maioria, 51,3% da populagdo, por isso o COMF tem como
foco elas, pois historicamente sdo referéncias do nucleo familiar e através do COMF visamos o empoderamento da

mulher e da familia para prevenir e enfrentar os impactos sociais do alcool e outras drogas.
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Embora a ACISEG, seja situada proxima a regidao Central da cidade de Guarulhos, no bairro Bom Clima, zona
norte do municipio, regido considerada privilegiada em termos de acesso a servicos publicos e privado (PLHIS
Guarulhos, 2011), os bairros, Alto do Bela Vista, Bela Vista, Jardim Ipanema, Vila Barros, Jardim Sdo Francisco
(Hungria), Vila Flérida, Parque Cecap, Centro, Cocaia (parte), Vila Fatima, Macedo, Jardim Maia, Jardim Monte
Carmelo, Jardim Paraventi, Picango, S3o Roque, Vila Rio (parte), sdo regides de nossa abrangéncia, onde estdo
concentrados grande nimeros de comunidades em situacdo de vulnerabilidade social, onde o trafico de drogas esta
muito presente, bem como, é comum aliciamento de criancas e adolescentes para marginalidade, tornando um local
de risco pessoal, emocional e social, principalmente referente a drogadicdo e violacdo de direitos. Segundo
FEFFERMANN (2006) verifica-se que o trafico de entorpecentes, esta presente na vida das criancas e adolescentes em
situagdo de pobreza.

Segundo o IBGE (Censo demografico - 2010), o niumero de habitantes na regido do Bairro do Bom Clima
corresponde a um total de 168.723 pessoas, sendo que a populagdo feminina (88.844) é maior que a masculina
(79.879). H& 167.969 moradores em domicilios particulares permanentes, no entanto, o total de pessoas
responsdveis por domicilio consta 53.593, com renda per capita nos domicilios particulares permanentes do setor
censitario com valor de RS 1.092,96, assim a propor¢do de domicilios sem renda per capita atinge o percentual de
6,44%, ja a proporcdo de domicilios com renda per capita até 1/8 de saldrio-minimo é 0,71%, propor¢do de domicilios
com renda per capita até 1/8 a 1/2 de salario-minimo 11,64%, proporcdo de domicilios com renda per capita até 1/4
de saldrio-minimo 2,90%, proporg¢do de domicilios com renda per capita até 1/2 de saldrio-minimo 12,36%,
proporgdo de domicilios com renda per capita até 1/2 a 2 de salario-minimo 45,42% e ainda a proporgdo de mulheres
responsaveis pelo domicilio com menos de 30 anos corresponde a 13,70%. Em relagdo a infraestrutura na regido do
Bom Clima, a propor¢do de domicilios particulares permanentes com abastecimento de dgua da rede geral
corresponde 53.320, ja a proporcao de domicilios particulares permanentes com banheiro de uso exclusivo dos
moradores ou sanitario e esgotamento sanitdrio via rede geral de esgoto ou pluvial ou via fossa séptica sdao 50.046,
propor¢do de domicilios particulares permanentes com lixo coletado por servico de limpeza ou cacamba de servico
de limpeza sdo 53.418 e a proporcdo de domicilios particulares permanentes com energia elétrica corresponde a
53.430.

Verifica-se que na regido a maioria das pessoas ndo sdo enquadradas em situagdo de baixa renda, porém
ainda na cidade de Guarulhos muitas familias sofrem com a desigualdade social, exemplo desse contexto é a situacdo
da Vila Flérida, localizada no Bairro Bom Clima, conforme PLHIS de Guarulhos (2011) é uma das mais antigas
ocupacbes do Municipio, com registro de inicio da ocupacdo na década de 1970, o local passa por um processo
continuo de urbanizacdo. Em 1992, 268 familias foram transferidas para o Loteamento de Interesse Social na Ponte
Alta, para a constru¢do do Ginasio Poliesportivo. Entre 2001 e 2003, a Prefeitura Municipal construiu 168 unidades
habitacionais, pelo Programa Morar Melhor, para atender as familias que moravam as margens do cérrego das ruas
Juquitiba e Maués, no entanto, ainda ha familias em situacdo de vulnerabilidade social nesse local.

Neste sentido, o Servico de Protecdo Social Bdsica de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos oferecido
pela ACISEG é de fundamental importancia, além do didlogo com as autoridades instituidas na tentativa de contribuir
para os avangos das politicas publicas e os indices sociais na regido. Esse servico é ofertado de forma complementar
ao trabalho social com familias. Portanto, possui um carater preventivo, proativo e continuado, fundamentado na
defesa e positivacdo de direitos, desenvolvendo capacidades e potencialidades dos usuadrios, visando alternativas
emancipatdrias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais, garantindo as segurancas de acolhida e de
convivio familiar e comunitario, buscando estimular a autonomia, protagonismo e empoderamento dos usuarios.

Diante do cenario apresentado e dos resultados observados no decorrer dos anos, notamos que as criangas
e adolescentes na sua formag¢dao humana sofrem influéncias negativas das suas experiéncias ambientais e culturais o
que comprometem o relacionamento e a convivéncia entre eles. Estas influéncias vém da fragilidade dos vinculos
familiares, aumento da violéncia na sociedade, meios de comunicacdo (incluindo as redes sociais), que impacta nas
dificuldades de relacionamento interpessoal na escola, na familia, na organizacdo social. E que gera o aumento do
bullying, da depressdo, da baixa autoestima, de perspectiva de futuro, na falta de didlogo na familia, na intolerancia,
no preconceito, a automutilagdo e que alguns casos podem levar as criangas e adolescentes a desenvolverem o
sentimento até mesmo pelo suicidio. O que a longo prazo pode prejudicar este publico no seu projeto de vida,
comprometendo a qualidade dos estudos, no comportamento no mercado de trabalho, no relacionamento familiar
que vierem a construir, entre outros.

As familias ndo se sentem preparadas para enfrentar problemas de convivéncia tdo naturais, porém muitas
vezes tao cruéis, entre as criancas e adolescentes. A escassez de didlogo, a dificuldade em lidar com os desafios do

Rua Asdribal Zanetti, n° 86, Bom Clima - Guarulhos - SP - CEP: 07196-210 Fone: (11)2358-3148 / (11) 96387-5683
aciseg.institucional@gmail.com aciseg.blogspot.com  @aciseggru



mailto:aciseg.institucional@gmail.com

ACISEG

ASSOCIAGAO GULTURAL INTERLIGADA
SOCIAL ESPORTIVA GUARULHOS

comportamento das criancas e adolescentes e as preocupacgdes para superar os desafios como adultos resulta na
falta de posicionamento diante de tais situacGes. Assim é necessdrio promover um ambiente de boas praticas na
formacdo para a convivéncia social, com respeito as diferencas e defesa do direito a igualdade.

A missdo da ACISEG estd em consonancia com o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e com objetivos
do Ministério Cidadania / Secretaria Nacional da Assisténcia Social/ Secretaria Especial do Desenvolvimento Social,
bem como, politicas assistenciais do Municipio e Plano Municipal de Assisténcia Social nas suas a¢des de protec¢ado
basica voltadas para criangas e adolescentes,

Objetivo do Plano:

- Estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e a formacdo cidada de
criancas e adolescentes, estimulando a participacdo na vida publica do territério e o desenvolvimento de
competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo.

- Contribuir para o fortalecimento da identidade pessoal e coletiva de 25 criancas e adolescentes de
06 a 14 anos, por meio de atividades socioeducativas para que tenham seus vinculos familiares e
comunitarios fortalecido

Objetivos Especificos:

- Complementar as acdes das familias e comunidade na protecdo e desenvolvimento de criancas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento

de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

- Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico, cultural e esportivo das criancas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e sua
formacao cidad3;

- Contribuir para a insergdo, reinser¢do e permanéncia do jovem no sistema educacional.

- Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacGes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento de novas sociabilidades;

- Implementar a¢bes na area de Assisténcia Social, a fim de promover o bem-estar e melhoria da qualidade
de vida dos integrantes;

- Potencializar nossos trabalhos em prol do fortalecimento da familia no desempenho de sua fungao
protetiva e garantia de seus direitos, processando sua inclusdo aos servicos publicos e sistema de protecdo
social, conforme a necessidade.

Infraestrutura Fisica Existente:

A instituicao desenvolve suas atividades em um imdvel alugado até o ano de 2023, situado em um
local de facil acesso (préximo a Prefeitura Municipal- Bom Clima). E uma casa térrea, bem espacosa, com
acessibilidade para que se garanta a inclusdo. Propriedade que possui um terreno com cerca de 350 m? de
area. Também serd utilizado um conjunto de edificagdes com uma area construida que é de
aproximadamente 250 m?, a qual possui:

RECURSOS FiSICOS QUANTIDADE
Recepgao 01
Salas 06

Sendo que:

03 salas para atendimento individualizados (Assistente Social, Terapia/Psicélogo e
Orientagdo Juridica)

03 salas para atividades coletivas (palestras, oficinas, partilha, rodas de conversa,
terapia, reuniGes em grupo, arte terapia, etc.)

Saldo grande de 50 m2 01 utilizado para atividades coletivas e comunitarias - palestras, eventos, danga, teatro,
(palestras/atividades préticas) | reunides e pelo programa Amor Exigente (codependentes e dependentes quimicos).
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Refeitdrio 01
Banheiros 04

Instalagdes com adequada iluminagao, ventilagdo, conservacao, limpeza, privacidade e acessibilidade em
seus ambientes.

Recursos Materiais

RECURSOS MATERIAIS PERMANENTES QUANTIDADE
Computador completo com internet 04
Impressora 01
Mesa Escritério/Computador 04
Datashow 02
Aparelho de som, 02
Televisor/DVD 01
Mdquina digital (Filmadora) 01
Maquina digital (Fotografica) 01
Mesas plasticas (4 pessoas), 10
Cadeiras plasticas removiveis 70
Armario p/ material pedagdgico 03
Bebedouro com filtro de dgua 02
Geladeira 01
Freezer 01
Fogao 01
Micro-ondas 01
Acessorios utensilios/Cozinha 20
Utensilios em geral. 20

Condig¢oes e formas de acesso de usudrios e familias e territorio de abrangéncia:

Formas de Acesso

e Busca ativa;

e Encaminhamentos dos equipamentos da SDAS;

e Encaminhamentos da rede socioassistencial;

* Encaminhamentos de demais politicas publicas;

e Encaminhamentos dos Orgdos de Garantia de Direitos;

e Demanda espontanea como contrapartida da OSC;

A insercdo no SCFV na execugdo indireta se dard através do CRAS, sendo que a pessoa apds ser
referenciada, ocupard uma vaga concedida pela Divisdo Técnica de Acompanhamento a Gestdo da
Execucdo Indireta, através de sua Central de Vagas, conforme procedimento do Edital de Credenciamento
n2 002/2019, Artigo 52. O encaminhamento a OSC do territério se dara através de formulario técnico.

Capacidade de Atendimento da Unidade: 125 pessoas

Publico Alvo:

- 25 criangas e adolescentes de 6 a 14 anos, em especial:

e Criancas e adolescentes encaminhados pelos servicos da Protecao Social Especial: Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI); Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI);

e Criangas e adolescentes em situacdo de acolhimento ou que ja retornaram ao convivio familiar apds
medida protetiva de acolhimento;

e Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficidrias do BPC;
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e Criancas e adolescentes cujas familias sdo beneficidrias de programas de transferéncia de renda;

e Criancgas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos

4- Territorio:

Bairro de Abrangéncia: Bom Clima, Alto do Bela Vista, Bela Vista, Jd. Ipanema, Vila Barros e Jd. Sdo

Francisco (Hungria), Cocaia, Cercone.

CRAS/CREAS de referéncia: CRAS Il — Centro / CREAS — Centro
Quantidade de Grupos Solicitados: 2

5- Descri¢do das Estratégias Metodoldgicas e

Resultados Esperados:

O Servico Universo ACISEG “CriaAcdo” serd realizado através dois grupos para melhor
atendimento, intercalados nas atividades durante a semana, organizadas em percursos, de forma a
estimular as trocas culturais e o compartilhamento de vivéncias, desenvolvendo junto aos usudrios o
sentimento de pertenca e de identidade e fortalecendo os vinculos familiares, sempre sob a perspectiva de

incentivar a socializacdo e a convivéncia familiar e comunitaria.

Tem por foco a constituicdo de espaco de convivéncia, formacdo para a participacdo e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos

interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria.

As intervengdes sdo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de
expressao, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e prote¢ao social, divididas da seguinte maneira:

Estratégias/Metodoldgicas
Articulagao em rede

Periodicidade

ACOLHIMENTO:

Momento de chegada dos usudrios ao servigo, onde serdo realizadas rodas de conversas com
espago para o didlogo, escuta ativa e compartilhamento de experiéncias e interagdo entre os
participantes.

- Profissionais envolvidos: Assistente Social, Psicélogo, Educador Social, Facilitador de Oficinas e
Coordenador de execugao do servigo.

30 minutos diarios, 5
vezes por semana.

OFICINAS DE DANCA / ESPORTE
Inclusdo da danga / ESPORTE na vida de nossas criangas e adolescentes, estimulando suas
capacidades e potencialidades, expressdo corporal para favorecimento de uma melhor consciéncia
corporal, aumentando sua autonomia e autoestima.

- Profissionais Responsavel: Facilitador de Oficinas

- Profissionais envolvidos no percurso: Educador Social, Assistente Social, Psicdlogo e

Coordenador de execugao do servigo.

2 oficinas por semana
com duragdo de
lhora

OFICINA DE MUSICALIDADE
Contribuir no resgaste da identidade por meio de expressdes artisticas musicais, desenvolvendo
assim a capacidade instrumentista e musical, disponibilizando a criangas e adolescentes praticas
pedagdgicas essencialmente voltadas ao fazer musical, manipulagdo da musica, oportunizando o
prazer, de tocar um violao, participar do coral, descobrir sons ao fazer percussdes corporais, dentre
outras habilidades musicais.

- Profissionais Responsavel: Educador Social e Facilitador de Oficinas

- Profissionais envolvidos no percurso: Assistente Social, Psicélogo e Coordenador de execugdo do

servigo.

2 oficinas por semana
com duragcdo de
lhora

ESPACO “CRIAACAO”:
espaco de convivéncia e fortalecimento de vinculos, onde ocorrerdao dinamicas e praticas

4 vezes por semana
com duragdo de
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corporais, artisticas e culturais, de maneira lidica, bem como, palestras e encontros educativos
com temas de interesse geral ou especifico a cada faixa etaria como: violéncia, sexualidade,
nutricdo, meio ambiente, drogadicdo, mercado de trabalho, bullying, projeto de vida; numa
proposta de melhoria da qualidade de vida. Auxiliando o desenvolvimento do grupo em sua
formagado social, profissional, pessoal, incentivando o protagonismo juvenil e a criatividade dos
participantes, ressaltando a importancia dos valores, vinculos familiares, trocas de experiéncias e
principalmente as reflexdes proporcionadas a partir dos temas abordados.

- Profissionais envolvidos no percurso: Facilitador de Oficinas, Educador Social, Assistente Social,
Psicélogo e Coordenador de execugdo do servigo.

lhora

ESPAGO LIVRE DE “CRIAAGAO”

Esse serd um momento de realizagdo de atividades ao ar livre, fora do local destinado ao servico.
Geralmente ocorrerd em uma quadra ou praga préxima, com oficinas esportivas, praticas
corporais e artisticas, bem como, atividades que favoregam a convivéncia, autonomia e
fortalecimento de vinculos entre os participantes. Envolvendo também visitadas
monitoras/passeios.

- Profissionais envolvidos: Assistente Social, Psicélogo, Educador Social, Facilitador de Oficinas e
Coordenador de execugao do servigo.

Uma vez por semana
com duragdo de 3
horas.

VISITAS DOMICILIARES

conhecer melhor a realidade da pessoa atendida logo garante uma aproximacdo da instituicdo com
a realidade em que vive, bem como fazer encaminhamentos de acordo com a demanda
apresentada sempre promovendo inclusdo social, diante do mapeamento, encaminhamento e
atendimento do Usuario conforme suas necessidades.

- Profissional responsavel: Assistente Social

4 visitas domiciliares
por més ou conforme
a hecessidade

FORMACAO E PLANEJAMENTO DA EQUIPE

Momento de reflexdo-acdao dos profissionais envolvidos no servico, estudo de casos,
planejamento de atividades e organizacdo dos materiais.

- Profissionais envolvidos: Assistente Social, Psicélogo, Educador Social, Facilitador de Oficinas e
Coordenador de execugdo do servico.

lhora didria, 5 vezes
por semana

INTERVALOS
Momento para hidratagao, alimentacao, utilizagdo do banheiro e interagao entre os
participantes.

30 minutos diarios, 5
vezes por semana.

REUNIAO DE PAIS / PALESTRAS
Promocgéao de reunies e palestras para as familias, visando o fortalecimento dos vinculos
familiares

1 por quadrimestre

QUADRO DE ATIVIDADES UNIVERSO ACISEG CRIAAGCAO - SCFV para criangas e adolescentes

Horario 22 feira 32 feira \ 42 feira

52 feira

62 feira

14h30 as 15h

Acolhimento

Acolhimento

Acolhimento

Acolhimento

Acolhimento

15h as 16h

Turma A Turma A Turma A Turma A TurmaAeB
Espaco CRIAACAO Oficina de Espaco CRIAACAO Oficina de Espaco Iiv[e de
Musicalidade Musicalidade “CRIAACAQ”
Turma B Turma B Turma A Turma B Visita Domiciliar
Oficina de Danga Espaco CRIAACAO | Oficina de Danca/ | Espaco CRIAACAO | Assistente Social

esporte

(14h as 18h)

15h30 as 16h

Intervalo — Lanche

Intervalo - Lanche

Intervalo — Lanche

Intervalo - Lanche

Intervalo — Lanche

Turma A

Turma A

Turma A

Turma B

TurmaAeB
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Oficina de Danga Espaco CRIAACAO | Oficina de Danca/ | Espaco CRIAACAO
Esporte
16h as 17h Turma B Turma B Turma B Turma B Espaco livre de
“CRIAACAQ”
Espaco CRIAACAO Oficina de Espaco CRIAACAO Oficina de
Musicalidade Musicalidade
Formagao Formacao Formacao Formacao Formagao
17h as 18h continua, continua, continua, continua, continua,
organizagdo de organizagdo de organizagao de organizagao de organizagdo de
materiais e materiais e materiais e materiais e materiais e
planejamento da planejamento da planejamento da planejamento da planejamento da
equipe equipe equipe equipe equipe

Impacto Social Esperado

Contribuir para:

¢ Reducdo das ocorréncias de situacdes de vulnerabilidade social no territério;

* Prevencao das ocorréncias de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

e Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

e Ampliagao do acesso aos direitos socioassistenciais;

e Melhoria da qualidade de vida dos usudrios e suas familias.

e Aumento no numero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e recurso em casos de violagdo
de seus direitos;

e Aumento no numero de jovens autdbnomos e participantes na vida familiar e comunitaria, com plena
informacao sobre seus direitos e deveres;

e Reduzir, junto a outras politicas publicas, indices de: violéncia entre os jovens; uso/abuso de drogas;
doengas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.

6- Monitoramento e Avaliagao:

A Avaliacdo vem configurando-se como um processo constante adotado pela instituicdo, mostrando-
se essencial para garantir a qualidade do trabalho, pois possibilita reflexdes sobre dados significativos, do
prover mudancas para a superagao das dificuldades.

Sendo assim, a avaliacdo deve ocorrer em varias dimensdes, utilizamos desta ferramenta para
mensurar as ag¢ées de cada projeto, também em relacdo aos funciondrios e equipe técnica atuantes,
escolaridade, formacdo, funcdo, cargo, carga no programa, bem como voluntarios e diretoria.

A avaliacdo é realizada através de pesquisa de satisfacdo dos usudrios contemplados pelo servico
periodicamente.

A avaliagdo deverd ser realizada periodicamente, com base nos dados do monitoramento, a fim de
verificar os resultados alcancados, as dificuldades e desafios apresentados, assim como propor solugoes.

Os documentos utilizados para o monitoramento serdo as fichas de inscricdo, lista de chamada dos
participantes, preenchimento de questiondrio socioeconémico, relatério mensal, fotos, videos, publicacdes
nas redes sociais, registros das atividades desenvolvidas, dentre outros instrumentos.

Indicadores e Percentuais

Indicadores: Numero de participantes por sexo e idade (06 a 14 anos); NUmero de participantes do Publico
prioritario de criancas, adolescentes; Informar n° e tipo de prioridade; Niumero de familias atendidas;
Percentual de pais e/ou familiares frequentes nas reunides; Renda média per capita das familias atendidas;
Percentual de adultos com vinculo empregaticio entre os componentes das familias atendidas; Niumero de
desempregados ou subempregados, entre os componentes das familias atendidas, encaminhados a cursos
de qualificacdo e requalificacdo profissional; Nimero de adolescentes envolvidos com ato infracional entre
as familias atendidas; NUmero de pessoas atendidas com deficiéncia; Informar n2 e tipo de deficiéncia.
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Metas

Percentual de Criangas e Adolescentes que cumpriram a frequéncia nas atividades, de acordo com

planos:

Meta Satisfatério Superior a 70%

Meta Parcialmente satisfatéria: 50% a 60%
Meta Insatisfatéria: inferior a 50%

Percentual de criancas e adolescentes que abandonaram o programa durante o exercicio:

Meta satisfatoria: inferior a 10%

Meta Parcialmente satisfatoria: 10% a 30%

Meta Insatisfatoria: superior a 30%

Percentual de Criancgas, Adolescentes inseridos no ensino formal:
Meta satisfatoria esperada: 100%

Meta parcialmente satisfatoria: 60% a 70%

Meta insatisfatéria: inferior a 50%

7- Recursos Humanos (Que atuam no Servico):

(0N

Nome Escolaridade Cargo Carga Forma de
Horaria Contratagdo (ex.:
Semanal CLT, MEI, Voluntario)
Assistente Social Superior em Servico Assistente Social 20 horas CLT
Social
Psicéloga Superior em Psicologia Psicéloga 20 horas CLT
Educador Social Ensino Médio Educador Social 20 horas CLT
Facilitador de Ensino Médio Facilitador de 20 horas CLT
Oficinas Oficinas
Professor de Superior em Educagao Responsavel pela
Educacao Fisica Fisica Execucdo / 15 horas Voluntario
Facilitador de
Oficinas

8- Plano de Aplicacdo dos Recursos:
(Previsdo de Receitas e Despesas a serem realizadas na execuc¢do das atividades)

Quantidade de vagas solicitadas: 25 | Valor total: R$ 90.000,00
Despesa Item de Despesa Quant Valor Total RS Fonte do Recurso
idade
Assistente Social Contratagdo de Recursos Humanos — | 9 R$9.980,82 FMAS
1 profissional meses
Educador Social Contrata¢do de Recursos Humanos— | 9 R$9.980,82 FMAS
1 profissional meses
Facilitador de Oficinas Contratagdo de Recursos Humanos— | 9 R$9.980,82 FMAS
1 profissional meses
Psicélogo Contratagdo de Recursos Humanos— | 9 R$9.980,82 FMAS
1 profissional meses
Encargos Trabalhistas Encargos Trabalhistas, sindicais, 9 R$34.178,00 FMAS
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encargos trabalhistas, sindicais, provisGes, rescisdes e
beneficios referente a contratagdao do Assistente Social,
Educador Social, Facilitador de Oficinas e Psicélogo

provisdes, rescisdes e beneficios meses
referente a contratagao do
Assistente Social, Educador Social,
Facilitador de Oficinas e Psicélogo
Assessoria Contabil Prestador de Servicos 12 RS 3.000,00 FMAS
meses
Assessoria/ Orientagdo Juridica | Prestador de Servicos 12 RS 3.000,00 FMAS
(acompanhamento na meses
elaboragdo/execucdo/
prestacdo de contas do projeto)
Materiais pedagaégicos, Materiais utilizados para o 9 RS$679,23 FMAS
administrativos e produtos de | desenvolvimento das atividades, meses
Limpeza manutencao e limpeza do local
Lanches Alimento e bebida 9 R$900,00 FMAS
meses
Locagio de espaco/imével - Pagamento parcial de despesas com | 3 RS 8.319,49 FMAS
incluindo despesas com agua, locagdo de espago/imével para o meses
luz, telefone e internet oferecimento do servico, incluindo
despesas com agua, luz, telefone e
internet
ITENS DE CONTRAPARTIDA
Despesa Item de Despesa Quantidade Fonte
Professor de Educacdo Fisica Voluntario 01 Instituicdo
Auxiliar administrativo Voluntario 01 Instituicdo
Auxiliar de limpeza Voluntario 01 Instituicao
Assessoria/Orientagdo Juridica Voluntaria 01 Instituicdo
Locagdo de espago/imdvel - Complementac¢do do pagamento das despesas com 9 meses Instituicdo
incluindo despesas com agua, locagdo de espago/imoével para o servigo, incluindo
luz, telefone e internet despesas com 4gua, luz, telefone e internet
Materiais pedagogicos, Complementacdo das despesas com materiais Instituicdo
administrativos e produtos de utilizados para o desenvolvimento das atividades,
Limpeza manutengao e limpeza do local
Lanches Complementacdo das despesas com alimento e bebida Instituicdo
Assistente Social Voluntdrio 01 Instituicdo
(janeiro a mar¢o/2022 - Aguardando repasse do
recurso para contratagdo)
Educador Social Voluntdrio 01 Instituicdo
(janeiro a margo/2022 - Aguardando repasse do
recurso para contratagdo)
Facilitador de Oficinas Voluntario 01 Instituicdo
(janeiro a margo/2022 - Aguardando repasse do
recurso para contratagdo)
Psicélogo Voluntario 01 Instituicdo
(janeiro a margo/2022 - Aguardando repasse do
recurso para contratagdo)
Encargos Trabalhistas Complementag¢do do pagamento de despesas com Instituicdo

Atendimentos as familias com atividades oferecidas pela ACISEG interligadas entre o Social, Cultura e
Esporte, para criancgas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, tais como: Orientacgdo juridica, grupo Amor

Exigente, Terapias e atendimento psicoldgicos individuais e em grupo, aulas de danga, Handebol, Ginastica,
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Yoga, Violdo, palestras, capacitacdes, eventos e cursos voltados para melhoria da qualidade de vida.
9 - Subscricio:

Guarulhos, 28 de dezembro de 2021.

Elisabete Aparecida Ramos Eraldo Martinkowitsh Guerra
Presidente Responsavel pela Coordenacdo Técnica
Marisa Panucci Patricia Mariano Pereira

Responsavel pela Execugao Responsavel pela Prestagao de Contas
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