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L REGISTRO
.1°- A ASSOCIACAO CULTURAL “INTERLIGADA SOCIAL ESPORTIVA GUARULH ;
fundada em 14 de margo de 2016, uma associagio civil sem fins lucrativos, de duracdo indeterminada,
com abrangéncia em todo o territorio nacional, com sede e foro em Guarulhos/SP, estabelecida a rua
Asdribal Zanetti n° 86, Jardim Bom Clima, Guarulhos, Sio Paulo, regida pelo presente estatuto e
gerida pelos principios da gestdo democratica.

Art.2°- A ACISEG ASSOCIACAO CULTURAL INTERLIGADA SOCIAL ESPORTIVA
GUARULHOS, doravante representada neste Estatuto pelas iniciais “ACISEG” tem por finalidade:
a) Difundir e fomentar atividades, programas e projetos Sociais, Culturais e Esportivas;

b) Desenvolver trabalhos voltados para criangas, adolescentes (artigo 4° da lei 8.069/1990), jovens
(artigos 2, 3° e 4° da lei 12.858/2013), adultos, homens e mulheres (artigo 3° e 4° da lei n°
11.340/2006), idosos (artigos 2° e 3° da lei n® 10.741/2003), pessoas com deficiéncia (artigos 42,
€ 43 da lei da 13.146/2015), cancer, HIV, dependéncia quimica e co-dependentes (artigos 19 ao
25 da lei 11.343/2006), bem como, pessoas em situa¢do de vulnerabilidade social.

¢) Prevengdo, conscientizagdo, valorizagdo da vida humana, manutengdo da qualidade de vida,
inclusdo social, a paz, a cidadania, os direitos humanos, difusos e a democracia.

d) Promover a massificagdo esportiva, cultural e recreativa em todas as faixas etarias;

e) Desenvolver, promover e fomentar a educagéo fisica e o desporto nas seguintes manifestagdes:
educacional, participacdo e alto rendimento;

f) Promogdo do esporte de acordo com principios consoantes aos estabelecidos na Lei Pelé (artigos
18 e 18A, da Lei 9615/98) e Lei de Incentivo ao Esporte (artigo 2° da Lei 11.438/2006);

g) Promogdo da cultura conforme a lei Rouanet (artigos 18 € 26 da Lei n° 11.348/2006).

h) Promogdo da assisténcia social de acordo com o que determina a Lei Organica da Assisténcia
Social (artigo 3° da Lei n°® 87422/93);

1) Manter intercdmbio e incentivo reciproco Social, Esportivo, Cultural com agremiacdes
congeéneres;

j) Promogdo do voluntariado; _

k) Programar, promover e manter meios de comunicagdo, formagdo e informagio aos associados e
usuarios contribuintes;

I) Orientar sua atuagdo sem qualquer vinculagdo ou discriminagdo por motivos de crenga, raga,
género, orientacdo sexual, religido ou convicgdes politicas;

m)Incorporar-se sempre que se fizer necessario a campeonatos, festivais, festividades, torneios,
encontros, cursos e eventos com a finalidade da entidade, bem como, promové-los;

n) Filiar-se quando do interesse a Federagdes ou Ligas;

o s G j 2°RCPJIGRU|
o) Participagdo em ambito Municipal, Estadual, Nacional. !

Art.3°- Para atingir os seus objetivos a entidade podera: PRENOTADO)
I-) Adquirir, receber em comodato ou doagdo, locar e administrar bens proprios, desde que haja
viabilidade econdmica, administrativa e financeira;
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II-) Contratar servigos de profissionais das mais diversas areas, atribuindo-lhe funcdes e salarios,

visando o aprimoramento do atendimento aos seus associados € a boa consecugdo dos seus objetivos

sociais.

III-) Estabelecer parcerias convénios ou contratos, com o poder publico ou organizagdes nio

governamentais, com iniciativa privada, com ambulatérios ou hospitais, escolas de educagio infantil,

ensino fundamental e médio, universidades, com organismos de fomento nacionais ou internacionais,

para fins de implantagdo dos programas previstos nos objetivos sociais da entidade entre elas: estagios

supervisionados, capacitagdo profissional, pratica profissional, qualificagio e requalificagdo

profissional;

IV-) Estimular, discutir e encaminhar solugdes para os problemas sociais no ambito que atue;

V-) Fazer-se representar em colegiados publicos e privados;

VI-) Criar comissdes temporérias, com tema e duragdo definidos pelas Diretoria Executiva;

VII-) Instituir remuneragdo para aqueles que a ela prestem servigos especificos, respeitados neste
 caso os valores praticados pelo mercado na regido correspondente e a sua area de atuagdo.

'Art.4°- A entidade terd um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o
seu funcionamento;

CAPITULO II

DOS ASSOCIADOS

Art.5°- A Associagdo contard com um niimero ilimitado de socios, pod
fisicas maiores de 18 (dezoito) anos e Pessoa Juridica, distintos em 3 (trés) categorias: :
§ 1° - Associados Fundadores — serdio todos aqueles que assinem a lista de presenca na Assembleia
de fundagdo e paguem a taxa de associagdo e contribuam com a mensalidade prevista no item V do
art. 8°;

§ 2° - Associados Contribuintes - serdo todas as pessoas que contribuam financeiramente para a
manutengao da entidade;

§ 3° - Associados Honorérios — sdo todos aqueles que prestarem relevantes servigos a entidade ou a
comunidade.

Art. 6°- A Admissdo dos associados se dara independente de classe social, nacionalidade, sexo, cor,
raga e crenga religiosa. E para ingressar, o interessado devera preencher ficha de inscrigdo e submete-
la a aprovagdo da Diretoria Executiva, que observara os seguintes critérios: ’

L. Apresentar a cédula de identidade e no caso de menor de dezoito anos, autorizagdo dos pais ou
responsaveis;

II. Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuagdo na Entidade e fora dela, os
principios nele definidos;

III. Ter idoneidade moral e reputacio ilibada;

IV. Em caso de associado contribuinte, assumir com o compromisso de honrar pontualmente com as
contribui¢des associativas.

§ 1° - Somente os associados em dia com o pagamento da sua mensalidade poderdo votar nas
Assembleias Gerais e nas elei¢des para érgios diretores.

§ 2° - Os associados inadimplentes por trés meses consecutivos, inclusive os fundadores, se nio
houver disposigao em contrério, serdo consultados sobre seu interesse em quitar as contribuigdes em
atraso e, em caso negativo, serdo desligados do quadro associativo.

Rua Asdrubal Zanetti, n? 86, Bom Clima - Guarulhos - SP - CEP: 07196-210.

E-mail: aciseg@aciseg.com.br Fone: 11 2358-3148 - facebook.com/ACISEG
CNPJ: 24.723.511/0001-08




r

ACISEG

ASSOCIAGAO CULTURAL INTERLIGADA
SOCIAL ESPORTIVA GUARULHOS

§ 3° - Para demitir-se da entidade o associado comunicara por escrito a Secretaria ou Diretoria
Executiva, sendo sua decisdo aceita no ato do recebimento desta comunicagao.

§4° - O ndo cumprimento das obrigagdes do associado podera acarretar em sua expulsdo, conforme
descrito no artigo 9°.

|

Art. 7° - Sdo direitos dos Associados:

I-) Participar de todas as atividades promovidas e assembleia gerais;

II-) Tomar posse, discutir, votar e ser votado nas Assembleias Gerais, respeitando os critérios
previamente estabelecidos e desde que em dia com suas obrigagdes.

I1I-) Solicitar por meio escrito a diretoria, qualquer informagdo sobre assuntos da entidade:;

IV-) Inspecionar na sede social, mediante autorizagio por escrito, os livros de atas da assembleia
geral ou deliberagdes da diretoria, lista de associados e o balango anual com as respectivas contas.
V-) Reclamar o cumprimento dos presentes estatutos sociais e regimentos especificos.

VI-) Garantia dos instrumentos de controle social e de transparéncia que podem ser
acompanhados pelo publico, sobre o recebimento e destinacio de recursos, formalizacio de
acordos, valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa fisica, ou juridica, bem como, acesso aos
relatorios de gestio e de execu¢iio or¢amentiria, balancos financeiros publicados anualmente e
solicitacdes dos socios relacionadas a gestio.

VII-) garantia de acesso irrestrito a todos os associados e filiados aos documentos e informacoes
relativos a prestacio de contas, bem como aqueles relacionados a gestio, os quais deverdo ser

publicados na integra no sitio eletrénico. 2 REGISTRO CIVIL DE PESS0A JURIDICA
D

Art. 8°- Sdo deveres dos Associados: VARt

I-) Propugnar pelos objetivos da entidade; \° 2 0§ 4 1

II-) Acatar e prestigiar os atos e decisdes das Assembleias Gerais;

II-). Cumprir e fazer cumprir esses estatutos sociais e regimentos especifidos; REGISTRO

IV-) Zelar pelo patrimonio da entidade; i

V-) Pagar a contribuig@o estipulada pela Assembleia Geral;
VI-) Os associados ndo respondem nem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigag¢des sociais ou
financeiras assumidas em nome da entidade.

Art. 9°- O néo cumprimento dos deveres pelos associados podera acarretar penalidade tais como:
I-) Adverténcia;

II-) Suspenséo;

II1-) Exclusdo;

§ 1° - A pena de adverténcia sera verbalmente ou por escrito. A verbal sera aplicada por qualquer
diretor e a adverténcia por escrito pelo Presidente.

§ 2° - A pena de suspenséo sera varidvel entre 30 (trinta) e 90 (noventa) dias e aplicada somente pelo
Presidente.

§ 3° - A pena de exclusio sera aplicada pela Diretoria e devera ser comunicada a Assembleia Geral;
§ 4° - Em caso de danos materiais ou financeiros causados por associados ou dependentes deste ao
patrimdnio da entidade ou em mével ou imével sob sua responsabilidade, a aplicagdo de penalidade
ndo exclui o faltoso da obrigagdo do ressarcimento dos prejuizos causados;

§ 5° - No caso de suspensdo ou exclusio, o0 associado tera o prazo de 30 (trinta) dias a contar da data
em que tenha sido certificado, para apresentagdo de recurso, por escrito, a diretoria, tendo ainda o
associado, o direito a apresentar sua defesa perante a Assembleia Geral.
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CAPITULO III

DO SERVICO VOLUNTARIO

| Art. 10 - A entidade podera celebrar termo de ades@o com prestadores de servigos voluntarios, dele
devendo constar o objeto e as condigdes de seu exercicio.

| Art. 11 - O servigo voluntario sera a atividade ndo remunerada, prestada por pessoa fisica a entidade.
Paragrafo unico - O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigagdes de natureza

trabalhista, previdenciaria ou afins, sendo regido pelo que estabelece a lei Federal n® 9.608/1998.

CAPITULO IV

DA ELEICAO

\Art. 12 - A eleicdo para os orgaos dirigentes da Associagdo realizar-se-a de 4 (quatro) em 4 (quatro)
anos, no més de margo por chapa composta do Presidente, Vice-presidente, Conselho Fiscal e demais
membros da Diretoria conforme Art. 13, pela Assembleia Geral Ordinaria, sempre por voto secreto,
podendo seus membros serem reeleitos por igual periodo.

§1° - Manter-se-a no mandato de até 04 (quatro) anos, permitida 1 (uma) unica reconducio,
respeitados os incisos, paragrafos e alineas do artigo 18 A da lei 9.615/98;

§2° - Em caso de demissdo coletiva as eleigdes realizar-se-do pela Assembleia Geral Extraordinaria,
na mesma forma estabelecida.

§3° - O direito de voto ¢ individual, ndo podendo ser exercido por procuragéo.

§4° - O associado que tiver qualidade para candidatar-se (estar em dia com a mensalidade e ter no
minimo 5 (cinco anos de associado) podera apresentar-se para registro da chapa completa pela
Secretaria da Associagdo até 15 (quinze) dias antes da abertura da Assembleia em primeira
convocagdo. SO poderdo concorrer ao pleito, as chapas devidamente registradas na Secretaria da
Associagdo.

§5° - A apuragdo devera ser executada pela mesa que presidiu a votagdo processando-se em publico,
na rede social. Os recursos contra os trabalhos do pleito sé poderdo ser interpostos até 10 (dez) dias
apos as elei¢des para julgamento em Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para
tal fim.

§6° - A posse sera dada pelo presidente da Assembleia apos a proclamagdo dos resultados da
Assembleia de Eleigao, lavrado em livro proprio e assinado por todos os presentes.

§7° K vedado a elei¢iio do conjuge e parentes consanguineos ou aﬁmmﬁggﬁm
. - - - r . s - A
por afinidade do presidente ou dirigente maximo da entidade; DE GUARULHOS / SP
CAPITULO V \° 2 g 5 4 1
DA ADMINISTRACAO REGISTRO

Art. 13 — A ACISEG, sera administrada por uma diretoria composta dos seguintes cargos:
I- Presidente;

II- Vice-presidente;

111- 1° Secretario;

IV-  2° Secretario;

V- 1° Tesoureiro;
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VI-  2° Tesoureiro

VII-  Diretor de Esportes

VIII- Diretor Social

IX-  Diretor Cultural

X- Diretor de Patrimonio

XI-  Diretor de Relagdes Publicas

Art. 14 - No impedimento do exercicio do mandato pelo Presidente, assumira o Vice-Presidente. No
impedimento do Vice-Presidente, assumira o Primeiro Tesoureiro.

Art. 15 - No desempenho das suas fungdes cabe a diretoria, entre outras as seguintes atribuigdes:

I-) Cumpri e fazer cumprir o presente estatuto;

I1-) Programar as operagdes e servigos e elaborar propostas de trabalhos e metas, fixar as despesas da
administragdo em orgamento anual, que indique a fonte dos recursos para sua cobertura;

I11-) Estabelecer normas gerais para funcionarios da entidade;

IV-) Estabelecer as normas de controle de operagdes e servigos verificando mensalmente o estado
econdmico e financeiro da entidade, bem como o desenvolvimento dos negocios, programas e
projetos em execugdo através de balancetes, relatorios e demonstrativos especificos;

V-) Garantir a associagdo de qualquer proponente observando apenas as determinagdes da Lei e deste
Estatuto;

VI-) Elaborar o or¢amento anual da entidade, e submeté-lo a votagdo do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral convocada especificamente para esta finalidade;

VII-) Realizar seminarios, simp0sios e encontros sobre assuntos de interesse geral;

VIII-) Manter intercambio com outras entidades de direito publico e privado, nacionais e
internacionais com autorizagdo da Assembleia Geral;

IX-) Submeter anualmente ao Conselho Fiscal e Assembleia Geral as contas da Associagado;

X-) Criar departamentos e acessorias técnicas que se fagam necessarias para o bom desempenho das
atividades;

XI-) Zelar pelo cumprimento da Lei e deste estatuto, bem como pelo atendimento de legislagdo
trabalhista e fiscal;

XII-) Representar a entidade perante 6rgios publicos e privados;

XIII-) Contrair obrigagdes, adquirir bens moveis ou iméveis com eﬁpressamtomgﬁode—@ensdh?
Fiscal e da Assembleia Geral; REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
X1IV-) Fixar orientagdo geral das atividades da associag@o e organigar seu &%MQP%W Hingir su
finalidade; o 2 9 5 4 1

XV-) Deliberar sobre a admissdo ou exclusdo de associados; ;
XVI-) Nomear Diretores das secgdes que vierem a ser criadas;
XVII-) Estipular as metas e resultados a serem atingidos e os réwee&ws%cmﬁgﬁu
cronogramas, além da previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem
utilizados, mediante indicadores de resultado;

XVIII-) Podera estabelecer Termo de Parceria com o poder Publico nos termos de legislacio em
vigor.

§1° - Compete a Diretoria, dentro dos limites da lei e deste mandato, atendidas as recomendagdes do
conselho fiscal, planejar e tragar normas para operagdes e servigos. Bem como controlar os resultados
dos membros permanentes. ‘

§2° - A reunido dos membros da diretoria, tratard prioritariamente, de assuntos relacionados a
condug¢do administrativa da entidade.

1=
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§3° - Sdo inelegiveis para a diretoria e conselho fiscal, os condenados a pena que vede ainda
temporariamente o acesso a cargo publico, os condenados por crime falimentar, peculato, de
prevaricagdo ou suborno, concussio, contra a economia popular, a fé piiblica ou a propriedade.

CAPITULO VI

\ DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Art. 16 - Ao Presidente cabera:
a) Presidir reunides da Diretoria;
b) Representar a ACISEG, ativa, passiva, judicialmente e extrajudicialmente;
c) Dirigir todos os negdcios da ACISEG;
d) Assinar os cheques com o Tesoureiro e autorizar os pagamentos;
e) Convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais;
f) Solucionar os casos de extrema urgéncia, submetendo-os a seguir a aprovagdo da Diretoria;
g)Apresentar anualmente, a Assembleia Geral, exposi¢do das atividades e prestacdo de contas;
| h) Convocar reunides extraordinarias da Diretoria;
\Parégrafo Unico— O Vice-presidente substituira o Presidente em suas auséncias e impedimentos.
Art. 17 - O 1° Secretario:
a) Tera sob a sua guarda os livros e documentos da ACISEG;
b) Abrira, rubricara as Atas das reunides;
¢) Convocara os associados para reunides;
i d) Fara as Atas das reunides da Diretoria e Assembleias da ACISEG;
\Parégrafo unico: O 2° Secretario substituira o 1° Secretario em suas faltas e impedimentos.

Art.18 - O 1° Tesoureiro:
I-) Administrar e zelar pelos fundos da associago;
II-) Efetuar as despesas autorizadas pelo Presidente ou Conselho Fiscal, bem como o
acompanhamento do cumprimento do orgamento anual;
[II-) Manter rigorosamente em dia toda parte financeira da entidade, apresentando os balangos € as
previsdes or¢amentarias ao Presidente e ao Conselho Fiscal;
IV-) Organizar e responsabilizar —se pela contabilidade:
V-) Assinar em conjunto com o Presidente, os cheques bancérios emitidos e outros titulos;
VI-) Ter sob sua guarda, todos os valores, documentos contabeis administrativos e de pessoais;
VII-) Apresentar mensalmente a Diretoria e divulgar aos associados, o balanco financeiro da
associagio;
VIII-) Apresentar anualmente a Assembleia Geral o balango financeiro e patrimonial;
[X-) Zelar pelo patriménio da associagio;
X-) Ter sob sua guarda e responsabilidade as atualizadas sob bens méveis e iméveis que integrem os
ativos da associagio;

. Paragrafo tnico: O 2° Tesoureiro substituira o 1° Tesoureiro em suas faltas e impedimentos.

\Art. 19 - O Diretor de Esportes:
a) Organizar e dirigir o setor esportivo;
b) Representar a ACISEG quando o assunto for de seu setor, levando ao conhecimento da diretoria
os assuntos tratados para sua devida aprovacio;
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c) Cuidar das filiagdes em Federagdes e Ligas Esportivas com aprovagio da diretoria;

\
\

‘Art. 20 - O Diretor Social:

a) Organizar e dirigir as festas, bailes, reunides de carater social;

b) Participar de comissdes esportivas com aprovagdo da diretoria;

c) Indicar associados para auxiliar em seu setor com aprovagio da diretoria.

\Art. 21 - O Diretor Cultural:

a) Organizar e dirigir o setor cultural;

b) Participar dos atos culturais da cidade;

c) Representar a ACISEG quando o assunto for de seu setor e levar ao conhecimento da Diretoria
| para sua devida aprovagao.

Art. 22 - O Diretor de Patriménio:

a) Responsabilizar-se pelo patriménio da associagao;

b) Fazer relatério mensal dos bens da ACISEG e anualmente o balango geral;

c) Indicar o estado de conservagdo de instrumentos e outros bens da associagdo (ex. 6timo, bom,
. regular, inutilizado).

Art. 23 - O Diretor de Relagdes Publicas:
a) Divulgar o nome da ACISEG em todos os setores de propaganda;
b) Representar a ACISEG sempre que se fizer necessario;
c) Estar sempre a par de todas atividades para que haja uma melhor divulgagao;
d) A pedido da Diretoria representar a ACISEG em reparticdes Publicas ou em associagdes
congéneres;
| e) Indicar auxiliares para seu setor com aprovagdo da Diretoria.
Art. 24 - Os Diretores que deixarem de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas
ou 5 (cinco) alternadas e ndo justificar o motivo da sua auséncia no maximo até 2 (dois) dias do fato,
poderdo serem destituidos pela Assembleia Geral Extraordinaria, conforme artigo 28, § 4°.

CAPITULO VII

DA PERDA DO MANDATO

Art. 25 - Extingue-se o mandato dos membros da Diretoria:

I-) Morte;

II-) Renuncia;

III-) Termino da Gestao;

Paragrafo tnico: A desisténcia por parte de qualquer membro da diretoria, devera ser feita através de
uma carta renuincia.

Art. 26 - Perderdo o mandato os membros da Diretoria Executiva nos seguintes casos:
I-) Malversagédo ou dilapidagdo do patriménio social;
II-) Grave violagdo do Estatuto;
I11-) Abandono de cargo, assim considerando a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunides
ordinaria consecutivas, ou 5 (cinco) alternadas, fato sem a expressa comunicacdo a Secretaria da
Associagio;
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IV-) Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio o cargo da associagio;

V-) Conduta duvidosa;

§ 2° A perda do mandato sera declarada pela Diretoria Executiva, e homologada pela Assembleia
Geral Extraordinaria convocada somente para este fim, conforme artigo 28, § 4°, nos termos da Lei
onde sera assegurado o amplo direito de defesa.

CAPITULO VIII
CONSELHO FISCAL

Art. 27 - O Conselho Fiscal, sera eleito também de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos, no més de margo
em Assembleia Geral conforme Artigo 12, ser4 composto de 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois)
suplentes, tendo um Presidente e um Secretario escolhido entre si, € a ele cabera:

a) Emitir parecer das contas da ACISEG:;

b) Examinar balancetes bem como Balango Anual;

c) Fiscalizar os atos da Diretoria e da Tesouraria.

§1°- O Conselho Fiscal reunir-se-a4 ordinariamente, uma vez por ano, no més de margo e
extraordinariamente por convocagio de seu Presidente, da Diretoria ou por solicitagdo da maioria de
seus membros. Alterado

§2°- Sera automaticamente cassado o mandato do conselheiro que deixar de comparecer a 3 (trés)
reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, sem justa causa, € o Presidente da Diretoria convocara
a Assembleia Geral Extraordinaria conforme artigo 28, § 4°, para substituicio do membro cassado.
§3°- Fica garantido a existéncia e autonomia do conselho fiscal;

CAPITULO IX
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

"‘An. 28 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da ACISEG, compde-se dos associados maiores de 18
anos, no gozo de seus direitos, tendo a faculdade de resolver, dentro das leis vigentes e dos
dispositivos estatutarios, todos os assuntos referentes as atividades e afins da ACISEG.

§ 1°- A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, no més de margo para:

a) Apreciagdo do relatorio anual do Presidente;

b) Discutir e aprovar ou ndo o parecer do Conselho Fiscal, sobre o balango e contas do exercicio
findo;

c) Discutir assuntos de interesse da ACISEG.

§ 2° - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos no MES DE
MARCO para eleger sua diretoria conforme artigo 12;

§ 3° - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente em qualquer época quando convocada:
a) Pela Diretoria, através da maioria dos membros.

b) Pelo Conselho Fiscal;

¢) A requerimento de 1/5 dos associados quites, maiores de 18 anos para tratar de assuntos de sua
exclusiva competéncia.

§ 4°- A Assembleia Geral Extraordinaria podera deliberar sobre a exclusio do associado, destitui¢do
ou substituicdo de membros da Diretoria e ou Conselho Fiscal da entidade, assim como também a
alterag@o do seu Estatuto. Nestes casos é exigido o voto concorde com 2/3 (dois terco) dos presentes
a Assembleia especialmente convocada para este fim. Ndo podendo ela deliberar em primeira
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convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes
seguintes; '

§ 5° - A convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria ¢ feita por afixa¢io de edital na sede da
ACISEG, designando, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, o dia, a hora e o local da 1* ¢ 2
convocacao.

§ 6° - Na Assembleia Geral ¢ vedada a discussdo de matéria estranha a convocagio;

§ 7° - A Assembleia Geral instalar-se-4 em 1* convocagdo com metade e mais um dos associados
quites, maiores de 18 anos, € em 2° convocagdo, 30 minutos apds, com qualquer niimero de presentes.

CAPITULO X

DA ADMINISTRACAQ, DA APROVACAO E PRESTACAO DE CONTAS

Art. 29 - A administracdo da ACISEG seri exercida através de seus 6rgaos com observancia
dos principios:

I- Principios da moralidade, impessoalidade, boa fé e transparéncia;

II- Gestdo democratica;

III- Utilizagdo de instrumentos de controle social;

IV- Atendimento a mecanismos de fiscaliza¢fio interna;

V- Transparéncia da gestio da movimentacio de recursos;

VI- Alternancia no exercicio dos cargos de direcio;

VII- Aprovagio das prestaces de contas anuais pela Diretoria e Assembleia Geral, precedida
por parecer do Conselho Fiscal;
\ VIIL Participaciio de atletas nos colegiados de diregiio e na elei¢o para cargos da entidade.

Art. 30 - O exercicio fiscal terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdio elaboradas as
demonstrag¢des financeiras da sociedade, de conformidade com as disposigdes legais.

Art. 31 - Anualmente a Assembleia Geral aprovara as contas no més de janeiro mediante votos da
maioria simples, observados:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as normas Brasileira de Contabilidade;

IT - A publicagio em meio eficaz dos balangos e demonstrativos, no encerramento do exercicio fiscal,
referentes ao relatoério financeiro do exercicio pertinente, incluindo-se certiddes negativas de debito
junto ao INSS e o FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer cidadio;

III - A realizag@o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, para
verificagdo da aplicagdo dos recursos e de todas as atividades previstas no presente estatuto, inclusive
da aplicag@o de recursos obtidos em razéo do termo de parcerias, contrato ou convenio celebrado com
iniciativa privada, com organizagdo ndo governamental nacional ou internacional ou com poder
publico.

IV - Os demonstrativos para a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica ou
privada recebidos, considerando-se o que determina o artigo 70 e seu paragrafo unico da Constituigio
Federal.

V — Os recursos adquiridos pela ACISEG serdo aplicados integralmente na manutencio e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

Paragrafo unico - Os casos omissos serdo dirimidos pela Assembleia Geral.

Rua Asdrubal Zanetti, n2 86, Bom Clima - Guarulhos - SP - CEP: 07196-210.
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Art. 32 - A receita e o patriménio da entidade serdo assim constituidos:

I-) das rendas advindas dos bens e valores adquiridos;

II-) dos direitos patrimoniais decorrentes da celebragdo de contratos ou termos de parcerias;

I1I-) outras rendas eventuais;

IV-) dos bens e valores adquiridos;

V-) das doagdes e dos legados;

VI-) dos créditos ndo reclamados;

VII-) dos auxilios e doagdes sem destinagéo especial;

VIII-) quaisquer bens e valores adventicio, inclusive os resultantes dos recursos captados do setor
publico ou privado, ou de instituicdes nacionais ou internacionais.

Art. 33 - Os bens do ativo permanente, que constituem o patriménio de entidade deverdo ser
identificados para possibilitar o controle de uso e conservagdo dos mesmos e registrados em
documento préprio.

Art. 34 - Para alienag¢do ou aquisi¢io de bens iméveis a Diretoria Executiva da entidade realizara
avaliagdo prévia, sendo imprescindivel o parecer do Conselho Fiscal.

Art. 35 — A entidade podera filiar-se a Centrais sindicais e confederagdes ou associar-se a outra
entidade congénere, visando sempre a defesa econdmica, social e o desenvolvimento harménico
| assim como a consecugdo plena dos seus objetivos sociais.

Art. 36 -A dissolugdo da Associagdo se dara quando esta deixar de cumprir sua finalidade por
deliberagdo expressa da Assembleia Geral convocada para esse fim e com presenga minima de 2/3
(dois tergos) dos associados com direito de votar, o patriménio, pago as dividas legitimas decorrentes
de sua responsabilidade sera transferido a entidade que preferencialmente, tenha a mesma atividade
da extinta.

Paragrafo Unico — Sendo dissolvida a entidade ou perdendo esta a qualificagdo de sociedade civil de
interesse publico, o respectivo acervo patrimonial disponivel adquirido com recurso durante o periodo
que perdurou aquela qualificagdo, sera transferido a uma sociedade civil de interesse publico com a

| mesma finalidade da entidade extinta.

‘Art. 37 - A deliberagao dos objetivos sociais da entidade, mudancas de sua razdo social ou fusdo com
entidades congéneres, afim ou assemelhada sera decidida por Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim.

CAPITULO XII
DOS LIVROS

Art. 38 - A entidade devera possuir os seguintes livros:

I-) De registro de associados;

II-) De atas das Assembleias Gerais, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
III-) De presenca dos associados nas Assembleias Gerais e do Conselho Fiscal;
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IV-) Outros, fiscais e contabeis e de controle de atendimento obrigatorio;

V-) Regime de inspecdo de chapas.

Paragrafo Unico — E facultada a adogio de livros, folhas ou fichas, inclusive as emitidas por
processamento eletronico de dados.

[

Art.39 - No cadastro de inscrigdo, os associados serdo inscritos em ordem cronoldgica de admissdo,
dele contendo:

I-) Nome, estado civil, data de nascimento, nacionalidade, numero de registro, fungdo, enderego
residencial completo e demais anotagdes pertinentes a cada caso;
II-) Data de admissdo e quando for o caso, de sua exclusdo a pedido ou expulsdo.
CAPITULO XIII
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

\An. 40 - O presente estatuto podera ser reformado inclusive no tocante a sua administragdo quando
sua conveniéncia em Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

Art. 41- As cores da ACISEG serdo azul, branco, preto € vermelho.

\Art. 42- A Diretoria podera eliminar, suspender ou advertir associados que ndo se portarem com
respeito as normas determinadas pela Diretoria.

Art. 43 - Os associados ou membros dos 6rgdos de direg@o e deliberagdo da organizagdo civil ndo
recebem qualquer tipo de remuneragéo, bonificagdo ou vantagens. '

Art. 44 -E vedado o uso de denominagdo social para finalidades estranhas aos objetivos especificos

da ACISEG.
Vi %\ Guarulhos, 2j de fevereiro de 2018 /

7o g;a\beti/l\parecid( Ramos
residente

7 . : /7
Libusichs £ Yira 636
7o Lausida Conceigdo Dias Goes

12 Secretaria

“— NathalidChaves Gomes

OAB/SP 383367
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EDITAL DE CONVOCACAO

ASSOCIACAD CULTURAL INTERLIGADA
SOCIAL ESPORTIVA GUARULNOS

A presidente da ACISEG, no uso de suas
atribuicdes legais, convoca os socios para participarem da
assembleia no dia 23/02/2018, em sua sede a rua Asdrubal Zanetti,
86, Bom Clima as 18h em primeira convocacdo, havendo quérum ou
as 18h30 em segunda convocagdo, com qualquer nimero de
associado presente e com direito a voto, para fim de deliberar sobre
a seguinte ordem do dia:

2* REGISTRO CIVIL DE PESS0A JURIDIC
DE GUARULHOS /SP

1-) Alterag¢io do Estatuto; 2954 1
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Guarulhos, 02 de Fevereiro de 2018
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ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA
ACISEG

ASSOCIAGCAO CULTURAL INTERLIGADA
SOCIAL ESPORTIVA GUARULNOS

Aos 23 de fevereiro de 2018, na sede da Aciseg, situada na Rua Asdrubal Zanetti 86, as
18h em primeira convocagdo e as 18h30h com qualquer quérum, a fim de deliberar
sobre a ordem do dia constante do Edital de 02 de Fevereiro de 2018.

Assumiu a presidéncia da Assembleia a Sra Elisabete Aparecida Ramos (presidente),
que convidou a Sra Lausida Conceigdo Dias Goes (12 Secretdria) para secretariar a

reunido, ficando assim constituida a mesa. Dando a presidente inic’iaaosﬂahalhk
1* REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURiDICA

1-) Alteragdo do Estatuto: DE GUARULHOS / Sp
- Alteracdo da alinea “a” e “e” do artigo 29; .
N . 29541
- Inclusdo do inciso VI e VIl do artigo 79;
- Alteracdo do paragrafo 12 e inclusdo do paragrafo 72 do artigo 12; REGISTRO ‘
- Alteragdo do artigo 24;

- Exclusdo do inciso IV e inclusdo do paragrafo tnico do artigo 25;

- Alteragdo do paragrafo 12 e inclusdo do paragrafo 22 e 32 do artigo 27;

- Alteracdo do artigo 29 e inclusdo do inciso | ao VII;

- Alteragdo do inciso Il ao IV e inclusdo do inciso V e paragrafo unico do artigo 31;
- Exclusdo do capitulo XlII e seus artigos 40 e 41.

- Capitulo XIV passou a ser XlIl e seus artigos 42 passou a ser artigo 40, o artigo 43
passou a ser artigo 41, o artigo 44 passou a ser artigo 42, o artigo 45 passou aser 43 e
sua redagdo foi alterada e o artigo 46 passou a ser artigo 44;

2-) Ap6s a leitura da proposta da Diretoria, a presidente colocou a matéria em

discussdo a fim de que se manifestassem os interessados, com a decorréncia do tempo
necessario e como os presentes ndo se desejaram fazer uso da palavra no tocante ao

assunto em tela, submeteu- se a mesma a votagdo, tendo sido aprovado, sem

restricdes, por unanimidade, A seguir o presidente franqueou a palavra a quem dela

quisesse fazer uso para discorrer o assunto de interesse social. Ninguém se ﬁ\'
manifestando o presidente deu por encerrado os trabalhos, determinando a lavratu

da presente ata, a qual lida e achada conforme, vai assinada pelo presidente da me

por mim §ecretaria e pelos demais presentes a Assembleia.

Drinnich, C Do Gila

12 Secret. Lausida C. Dias Goes

Elisabete Ap. Ramas
PRESIDENTE
ACISEG
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Local: Rua Asbrubal zane
Guarulhos, Sp Cep 07196-210

Data:23/02/2018

Nome

Elisabete Aparecida Ramos
lolanda Dias Goes

Lausida Dias Goes

Maicon Axel Avelino Bora

Eliane Aparecida Munhato
Eduardo Enrique Solorza Pereira
Heider de Azevedo Oliveira
Marisa Panucgi

Fernando dos Santos Tomé Jr.
Jeronimo Galinkas Junior
Alexandre Ferreira Santos

Mara Cristina Munhato

Silvia Therezinha Chaves Gomes
Washigton Nunes Silva Jr
Débora Panucgi Dias de Souza
Leandro Henrique de Araujo
Livia Regina Pichelli

Cargo Assihatura

Presidente
Vice-Presidente
12 Secretaria
2°Secretério
1%Tesoureira
2°Tesoureiro
Diretor de Esporte

LISTA DE PRESENCA

tti, 86 Bom Clima,

Diretora Socia]
Diretor Cultura]
Relagées Publicas
Dir.de Patriménio
1°Membro Efetivo
2° Membro Efetivo
3°Membro Efetivo
1°Membro Suplente
2° Membro Suplente
3° Membro Suplente
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